
 

 

评级结果公布制度 

 

标普信用评级（中国）有限公司 

生效日期： 2019 年 8 月 1 日 

最新修订日期：2024 年 1 月 2 日 

标普信用评级（中国）员工应遵守本制度。 

  

总则 

第一条 本制度阐述了标普信用评级（中国）有限公司（简称“标普信评“）对评级结

果发布的具体要求。 

第二条 本制度所称的信用评级结果，包括受评对象的信用等级和评级报告。 

第三条 在评级报告发送给受评企业并获得确认后，我们会根据有关的监管要求尽快发

布信用评级结果。 

 

评级结果披露要求 

第四条 标普信评出具的信用评级报告需当加盖公章。 

第五条 评级项目组成员应保证信用评级报告的真实、准确、完整。 

第六条 评级报告应当在概述部分说明评级观点和评级依据，优势、关注（风险）及未

来展望部分应当充分揭示影响因素及变化情况，以及其他按照监管要求需要披

露的内容（不适用的除外）。 

第七条 跟踪评级报告应当重点说明受评对象在跟踪期间内的变化情况，以及就是否对

原有信用等级进行调整做出说明，不应简单重复首次评级和前次评级的一般性

内容。 

第八条 在公开评级结果之前，除监管要求以外，所有员工必须履行信息保密义务，不

得对外泄露有关的评级结果和内容。 

第九条 决定终止已公布的评级结果和评级报告的，应满足《标普信用评级（中国）有

限公司终止评级制度》的相关要求。 

 

 

评级结果公布 

第十条 我们将依据国家有关法律法规的规定和监管的规定对外发布评级结果。在监管

机构指定的渠道披露时间不得晚于其他渠道的披露的时间（如适用）。 



 

 

第十一条 若法律法规没有特定要求，对由第三方委托进行的信用评级，按照信用评级服

务协议约定的方式和范围发布评级结果和报告。 

第十二条 对评级对象主动进行的信用评级，信用评级结果的发布方式应当有利于信用信

息的及时传播。 

第十三条 评级机构应当根据监管要求及时将评级结果和报告向信用评级业务主管部门上

报。 

 


